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LE RECRUTEMENT, LA FORMATION ET LE
PARCOURS CITOYEN, AU C(EUR DES RESERVES

Le recrutement, la formation et le parcours citoyen (cadets de la gendarmerie)

sont des sujets majeurs au coeur des preoccupations du commandement des

reserves. Les objectifs fixés ne doivent pas senvisager comme une contrainte ou

comme un coit uniquement budgetaire mais plutot comme un investissement

sur lavenir pour répondre aux enjeux securitaires de demain. La construction

dun parcours citoyen au travers des cadets de la gendarmerie constitue en cela

un vivier de recrutement et de citoyens sensibilisés par le domaine de la sécurite.
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Du c6té du concours SOG... PQ
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Basé au sein de la caserne TOURNON
a PARIS, le commandement des réserves est
chargé de lensemble des questions relatives

aux reserves de la gendarmerie nationale.

RUBRIQUES

UNRECRUTEMENT EXPONENTIEL

La gendarmerie compte parmi ses effectifs un socle de
30000 réservistes opérationnels de 1 niveau . Lempilement
des missions présentes et a venir nécessite pour la
gendarmerie daugmenter la capacité dappui que la réserve
opérationnelle apporte au quotidien et lors des grands
rendez-vous opérationnels. La création du GRP, gendarme
reserviste patrouilleur, participe a cette montée en puissance.
Pour les reserves.

FORMATION 2.0

Les risques et les dangers (terrorisme, périples meurtriers
et violences urbaines notamment) auxquels sont confrontés
les réservistes évoluent. Face a ces nouveaux enjeux, il est
primordial dadapter le contenu des formations initiale et
continue.

INTERVIEW:MME SARAH EL HAIRY

Cest une rencontre inédite que vous propose léquipe du
ROC ce mois-ci. A lordre du jour, la jeunesse, lengagement
et les réserves de la gendarmerie. Des sujets forts sur lesquels
la secrétaire d’Etat en charge de la jeunesse et de lengagement
sexprime.
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EDITO

«Le recrutement, la formation et
le parcours citoyen au cosur des

réserves»

Chers camarades,

A l'heure ou j'écris ces lignes, le
président de la République vient de
sadresser aux Frangais afin dannoncer
un nouveau confinement étendu a
l'ensemble du territoire metropolitain.
Je tenais a vous témoigner de toute ma
reconnaissance en cette période pour
votre engagement a nos cotés pour
appuyer nos gendarmes d active. Quelles
que soient les missions sur lesquelles les
réservistes opérationnels sont engages
et quel que soit lengagement de nos
réservistes citoyens a nos cotés pour
nous apporter leur expérience, leur
expertise et leur regard innovant éloigné
de fausses certitudes, je constate plus
que jamais que la réserve est «Une
et Indivisible». En servant dans nos
rangs, quel que soit le territoire, vous
appartenez a cette institution militaire
qu'est la gendarmerie.

L'’unité permet de faire face en général
a la division et a la discorde. Face a la
situation sanitaire actuelle, cette unité
doit nous permettre d affronter ensemble
les chemins sinueux et les obstacles que
nous pensons infranchissables. Cette
unité dans les réserves se structure
autour de trois atouts: s'engager, faire
corps et servir le bien commun.
Gendarmes, d’active ou de réserve,
vous constituez cette « unité», reconnue
tant au niveau ministériel que de la
représentation nationale avec lesquels
jai eu lhonneur d’ échanger durant le
mois qui vient de sécouler.

L'unité, cest dabord I'engagement,
cette capacité de choisir, cette nécessité
d’agir pour donner du sens a sa vie et 4
son parcours car « le citoyen ne se réduit
pas», selon la conception d’Aristote’, a
«celui qui habite une cité», mais plutot
se définit par son action qui le fait
pleinement participer au sein de la cité
en visant le bien de tous. Chaque jour,
des citoyens décident dexprimer leur
solidarité et de sunir en rejoignant

les réserves de la
gendarmerie et
concretisent leur
engagement en
participant a une
Préparation
Militaire
Gendarmerie
(PMG), comme
nombre d’entre
eux vont le faire lors des prochaines
vacances de printemps et de l'eté. Chaque
jour, des Anciens de 'Arme souhaitent
poursuivre leur engagement a nos
cotes, en guidant et en partageant leur
experience aupres des plus jeunes et
des réservistes moins aguerris. Nous
avons besoin de ces anciens motives
pour transmettre les outils et les valeurs
du metier. Des anciens militaires et des
réservistes dautres armées sollicitent
un changement darmée pour rejoindre
nos rangs. Nous devons donc étre a
la hauteur de cette volonté dunion et
accompagner la montée en puissance de
nos réserves au travers d'un recrutement
certes exponentiel, mais qui ne doit
en rien renier des qualités reconnues
a la gendarmerie: professionnalisme,
proximité, humaniteé et adaptabilite.

L'unité, cest ensuite faire corps,
cest-a-dire renforcer les liens qui relient
les réservistes a la gendarmerie et d'en
créer de nouveaux. Cet esprit d équipage,
cher aux marins, nous devons l'¢éprouver
aupres de nos réservistes blesseés en
les accompagnant mieux, eux et
leurs familles, et nous devons le faire
découvrir a notre jeunesse en leur
proposant un parcours citoyen lors des
trois phases du SNU, salué par Madame
la secrétaire d’Etat qui nous a accordé un
entretien dans les colonnes du ROC. Ce
trait d'union est un investissement pour
construire le futur de notre maison et
plus largement de notre société. Ouvrons
la porte de la gendarmerie a une jeunesse
qui peut parfois sen éloigner voire sen
défier, souvent par méconnaissance.
Mieux connditre, cest mieux respecter.

Enfin Il'unité,
c’est servir le
bien commun
et faire nation.
Dans 1'e¢re de
lindividualismé?,
les  citoyens ont
besoin de reperes et
dun «antidote»’.
En effet, dépasser
lindividualisme pour se retrouver
autour de missions qui servent lintérét
général fonde lunité de la Nation. Au
quotidien, les gendarmes dactive et de
réserve exercent un metier au nom du
bien commun, qui ne cesse dévoluer
au fil du temps. Pour faire face a ces
évolutions, il est primordial que la
gendarmerie offre aux réservistes une
formation 2.0, adaptée et augmentée.

En somme, cette unité représente un
trésor qu’il nous appartient de faire
découvrir, de transmettre et d'entretenir.
Les réservistes constituent autant de
« pépites’» qui alimentent ce trésor. Vive
les réserves !

C& F A P .st'L.l'l'.l'h«:Jlr
At el J.J w’(j_‘j

Général de division Olivier KIM
Commandant et délégué aux réserves de la
gendarmerie

Secrétaire général de la réserve citoyenne de
défense et de sécurité

=

T

! Aristote, Politique.

2 Gilles LIPOVETSKY, L¢re du vide, 1983.

} Général d'armée Pierre de Villiers, Lettre a un engagé du
mercredi 27 février 2017.

* Général d'armée Christian RODRIGUEZ, DGGN, lors de
son audition du 7 octobre 2020.
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DOSSIER :
LE RECRUTEMENT, LA FORMATION ET LE PARCOURS CITOYEN,
AU C(EUR DES RESERVES

Le recrutement, la formation et le parcours citoyen (cadets de la gendarmerie) sont des sujets majeurs
au coeur des préoccupations du commandement des réserves. Les objectifs fixés ne doivent pas s'envisager
comme une contrainte ou comme un codt uniquement budgétaire
mais plutdt comme un investissement sur 'avenir pour répondre aux enjeux sécuritaires de demain.

UN RECRUTEMENT EXPONENTIEL

Les missions confiées a la réserve opérationnelle de la
gendarmerie samplifient et se diversifient. Reconnue
pour sa capacité a renforcer efficacement les unités,
elle assume aujourdhui de nombreuses taches: lutte
contre limmigration irréguliére, lutte anti-terroriste
et prochainement sécurité de grands événements
d’ampleur internationale dont les jeux olympiques de
2024 constitueront le point d'orgue.

Cette «sédimentation missionnelle» ne doit pas pour
autant faire oublier les missions premiéres et essentielles
de la gendarmerie, a savoir veiller a la sécurité publique
générale sur 95% du territoire national. Cest pourquoi
le général darmée Christian RODRIGUEZ, directeur
général de la gendarmerie nationale a décidé la mise en

lace prochaine du «gendarme réserviste patrouilleur»
GRP), qui assurera des missions d'«ilotage», en

milieu plus ruralisé ou moins soumis a la pression
de la délinquance. Ces réservistes seront ainsi en
mesure dapporter du renseignement et de maintenir
un contact régulier avec la population dun secteur
géographique défini.

Cet accroissement de la réserve opérationnelle sous
contrat dengagement a servir dans la réserve (ESR)
va nécessiter un effort sans précédent pour recruter
et former de nouveaux personnels. Il sinscrit dans le
cadre de la création de nouveaux centres régionaux de
formation, aux cotés de ceux déja existants (Baccarat,
Beynes, Dijon, Mont-de-Marsan...). Par ailleurs, dés
I'été prochain, la mise en place d'une formation initiale
rénovée permettra aux futurs réservistes dappréhender
au mieux et en sécurité ces nouveaux enjeux.

FORMATION 2.0: UN NOUVEAU PROGRAMME DE FORMATION LORS DES PMG A L’ETE 2021

Lesréservistesopérationnels,dontlactivité principale
est le renfort des unités élémentaires, peuvent étre
confrontés aux mémes dangers que leurs camarades
de l'active (périples meurtriers, violences urbaines de
type insurrectionnel, terrorisme...). Aussi, face a ces
nouveaux enjeux sécuritaires, est-il apparu nécessaire
d’'adapter plus encore le contenu des formations qui
leur sont dispensées, et en premier lieu la formation
initiale.

Clest dans ce cadre qu'un groupe de travail, constitué
de réservistes sélectionnés pour leur engagement dans
la formation, a été élaboré en janvier 2021 afin de
réfléchir sur les évolutions a apporter a la préparation
militaire gendarmerie (PMG), a la formation
opérationnelle du réserviste territorial (FORT) et au
stage dacculturation, dédié aux anciens militaires.
Ayant formulé les orientations générales, un travail est
actuellement mené avec le commandement des écoles
de la gendarmerie nationale (GEGN) et le centre de

roduction multimédia de la gendarmerie nationale

CPMGN) pour leurs déclinaisons techniques et la mise
a disposition de mallettes pédagogiques a destination
des formateurs et encadrants.

La rénovation de la formation initiale du réserviste
répond a 3 priorités:

-assurer une plus grande sécurité du réserviste
employé sur le terrain. Le volet «intervention
professionnelle» est a ce titre fortement renforcé;

-veiller a une cohérence du programme avec celui
dispensé aux personnels d'active, et notamment vis a
vis de la formation des gendarmes adjoints volontaires;

-harmoniser au niveau national les programmes
de formation, répondant ainsi 2 une mobilité
géographique des réservistes, particulierement des plus
jeunes.

Laformation duréserviste se décomposera désormais
en 4 étapes successives: un enseignement a distance
(EAD) préliminaire, le stage de formation (PMG,
FORT ou stage d’acculturation), un EAD post-stage,
puis des modules de formation continue qui devront
étre réalisés dans les mois qui suivent. Cette quatriéme
étape inclura notamment, pour les réservistes n'ayant
pas suivi de FORT, le passage du certificat prévention
et secours civiques de niveau 1 (PSC1).

La mise & jour des programmes et de 'EAD, ainsi
qu'une nouvelle circulaire seront diffusés a compter du
1°"juin 2021, pour une application aux stages organisés
durant la période estivale.
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DOSSIER :
LE RECRUTEMENT, LA FORMATION ET LE PARCOURS CITOYEN,
AU C(EUR DES RESERVES

Le recrutement, la formation et le parcours citoyen (cadets de la gendarmerie) sont des sujets majeurs
au coeur des préoccupations du commandement des réserves. Les objectifs fixés ne doivent pas s'envisager
comme une contrainte ou comme un codt uniquement budgétaire
mais plutdt comme un investissement sur 'avenir pour répondre aux enjeux sécuritaires de demain.

LE RECRUTEMENT DANS LA RESERVE CITOYENNE

La réserve citoyenne de défense et de sécurité est actuellement forte de 1700 membres. Les réservistes citoyens
de la gendarmerie nationale sont recrutés pour participer a deux grandes catégories de missions: le rayonnement
de Iinstitution, plus largement le lien Armées-Nation comme stipulé dans I'article L 4241-1 du code de la défense,
et le conseil ou I'appui lors des réflexions sur les grandes orientations de nos chefs.

Partant de ce postulat, le recrutement des réservistes citoyens est axé sur une population qui dispose d'une solide
expérience professionnelle, ce qui explique que les personnes sortant de formation, méme les plus brillantes, ne
sont pas forcément recrutées dans la RC mais plutot au sein de la réserve opérationnelle (RO1).

Le réserviste citoyen dispose d'un grade honorifique qui ne présente aucune prérogative de commandement ou
de représentation. Ce grade honorifique est défini en fonction d'une grille de lecture proposée dans l'instruction
49000/GEND/CRG du 19 décembre 2019.

A LA DECOUVERTE DE 4 RESERVISTES CITOYENS

Aude DEVILLE est professeur des Universités a ITAE de Nice, agrégée du
supérieur, est actuellement présidente du conseil national des universités pour
la section sciences de gestion et du management et directeur du master CGAO.
Spécialiste du controle de gestion, elle travaille sur ce theme dans ses recherches
académiques. Dans le cadre de son agrément de réserviste citoyen, elle participe au
developpment center de la Mission Haut-Potentiel de la gendarmerie.

Francois ASSELIN est chef dentreprise dans le batiment. Tres engagé, soucieux
de la réussite des entreprises francaises et guidé par la grandeur de lThumanité dans
les entreprises, il est membre du conseil économique, social et environnemental
et président de la CPME depuis janvier 2015. Il est également administrateur de
business France. Son agrément de réserviste citoyen de la gendarmerie est guidé
par son souci du bien commun et de rendre service a la Nation
a travers un grand corps d’Etat.

Financier expérimenté, André FRANCOIS-PONCET dirige aujourdhui le
groupe WENDEL (créé par le maitre des forges WENDEL, il y 300 ans. Doté d'un
fort sens moral et conscient de ses responsabilités, il sintéresse authentiquement
aux gens et aime comprendre les interactions. Disposant de valeurs communes
avec la gendarmerie, il participe naturellement au rayonnement de I'institution et
donne un regard extérieur de qualité sur les évolutions de celle-ci.

Catherine RICHARD est spécialisée dans le domaine de la voix
et de la prise de parole dans les écoles de management et organismes de formation,
de dirigeants, managers et experts judiciaires.

Clest en 2013 quelle rejoint la réserve citoyenne et participe a ce titre a la
réalisation d'un livret afin de sensibiliser les entreprises a la cybersécurité en
Normandie. En 2019, elle met en place un groupe de réservistes dans le cadre de la
création de l'association des cadets de la gendarmerie du Calvados.

Elle prépare actuellement une formation média-training au bénéfice
des cadres de la région de gendarmerie de Normandie.

. =
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LE RECRUTEMENT, LA FORMATION ET LE PARCOURS CITOYEN,
AU C(EUR DES RESERVES

Le recrutement, la formation et le parcours citoyen (cadets de la gendarmerie) sont des sujets majeurs
au coeur des préoccupations du commandement des réserves. Les objectifs fixés ne doivent pas s'envisager
comme une contrainte ou comme un codt uniquement budgétaire
mais plutdt comme un investissement sur 'avenir pour répondre aux enjeux sécuritaires de demain.

UN PARCOURS DE CITOYENNETE : SNU ET CADETS DE LA GENDARMERIE

Lorsquele général de division Olivier Kim, commandant des réserves, s'est vu confier en 2018 la responsabilité de
mettre en oeuvre pourlagendarmeriele service national universel (SNU) parle directeur général delagendarmerie
de I'époque’, tout était a construire. Avec 'appui du major général de la gendarmerie?, le commandement des
réserves de la gendarmerie (CRG) a mis sur pied une équipe resserrée de réservistes opérationnels et citoyens,
une task-force SNU aux ordres du chef d'escadron Cédric CAILLON, a I'époque chargé de projet, pour répondre
a la commande présidentielle. Le SNU est, en effet, un engagement de campagne présidentiel quEmmanuel
MACRON a souhaité voir mis en ceuvre le plus tot possible. Le SNU se définit comme un parcours citoyen,
articulé en 3 phases.

En sappuyant sur les travaux de la task force «<SNU», le CRG a cong¢u un programme pour la présentation a
la jeunesse sur une journée, des forces de sécurité intérieure. Cette journée, dite «Journée Sécurité Intérieure et
Résilience» correspondait donc a Toffre de service de la gendarmerie pour le séjour de cohésion, dit phase 1
du SNU. La proposition du général Kim, sous forme de deux cas concrets (accident de la route, recherche de
personnes et sensibilisation aux dangers d'internet), a ensuite été validée au niveau du ministére de 'Intérieur, en
liaison avec la police nationale et la sécurité civile, avant d'étre acceptée par le ministere de 'Education nationale,
ministére en charge du SNU.

Toujours en 2018, le général de division Olivier Kim avait également recu du directeur général, la mission
dharmoniser et de clarifier les pratiques des dispositifs «cadets de la gendarmerie» qui existaient alors de
maniére éparse sur le territoire national. L'idée force du commandant des réserves, fut d'inscrire ces cadets de la
gendarmerie dans le cadre de 1a mission d'intérét général, phase 2 du SNU. Les cadets de la gendarmerie sont
désormais déployés sur pres 70 départements.

Enfin, pour la phase 3 du SNU, dite phase dengagement, le CRG a proposé aux jeunes hommes et femmes
de s'engager concretement au service de la collectivité, par le biais d'un ESR® via une PMG. L'autre possibilité
d’engagement est constituée par les nombreux concours que propose la gendarmerie. En effet, le service dans les
réserves est I'héritier d'un service national désormais suspendu, mais dans lequel chaque citoyen peut donner de
son temps pour protéger la nation.

Aux 3 phases du SNU, correspondent 3 actions de la gendarmerie, qui créent ainsi un engagement gradué, pour
donner du sens civique 2 la jeunesse, au sein d'un parcours citoyen républicain.

! Le géneral d'armée Richard LIZUREY.

2 Le général de corps d'armée Christian
RODRIGUEZ, désormais général d’armée et
directeur général de la gendarmerie.

* Engagement a servir dans la réserve.

Remise de rondaches de
cadets lors de la table ronde
«jeunesse et engagement,

a loccasion du séminaire

des réserves 2021.

R~
Retour sommaire ’

Journal du Réserviste Opérationnel et Citoyen 5



LE
ROC

ACTUALITE NATIONALE ET DES REGIONS

Découvrez l'actualité nationale et 'actualité des régions au travers de l'action des
réservistes opérationnels et citoyens ainsi que les informations du CRG.

RENCONTRE AVEC LA SECRETAIRE D’ETAT EN CHARGE DE LA JEUNESSE ET DE LENGAGEMENT

Le 8 mars 2021, Sarah EL HAIRY secrétaire d’Etat chargée de la
jeunesse et de I'engagement auprés du ministre de 'Education nationale,
a recu dans ses salons rue de Grenelle, le général de division Olivier

KIM, commandant des réserves accompagné du chef d’escadron Cédric
CAILLON chef de bureau et référent SNU' pour le CRG.

La ministre, accompagnée d’Adrien BARON son chef de cabinet,
souhaitait s’entretenir avec le commandant des réserves en sa qualité
de référent SNU pour la gendarmerie, sur la préparation des échéances
a venir dans le cadre d’'un contexte sanitaire qui impose de faire preuve
d'imagination pour accueillir les jeunes appelés du SNU.

Le général de division Olivier KIM a pu lors de I'échange, présenter
la participation de la gendarmerie a chacune des 3 phases et notamment
mettre en lumiére la spécificité des cadets de la gendarmerie, dispositif
en cours de déploiement sur I'ensemble du territoire national.

La ministre a souligné la réactivité et la disponibilité des gendarmes
en général et des réservistes en particulier, qui ont su répondre présent
pour la population, pendant la crise épidémique mais également au profit
de la jeunesse. La gendarmerie demeure un acteur clé pour promouvoir
les actions citoyennes aupres de la jeunesse.

Cet entretien s'est conclu par la remise par le général a la ministre,
du cheche du CRG et de I'insigne national des cadets de la gendarmerie,
portant la devise « Ensemble maintenant, plus fort demain », congu par
le CRG et validé par la délégation au patrimoine historique.

! Service national universel.

VISITE DE MADAME SARAH EL HAIRY A ORLEANS (45)

Madame Sarah El Hairy, secrétaire d'Etat 2 la jeunesse et 2 I'engagement auprés du ministre de I'Education nationale,
de la jeunesse et des sports, a effectué une visite officielle le jeudi 25 juillet 2021 a Orléans (45). Ce déplacement sur le
théme des associations, de 'engagement bénévole et du service civique, débutait par une visite au Service départemental
d’incendie et de secours (SDIS) 2 Semoy (ZPN-45) avec une séquence sur le service national universel (SNU).

A cette occasion, le colonel Hervé AUVITU, OAC, référent SNU pour la région de gendarmerie du Centre-Val de
Loire (RGCVL) a valorisé 'engagement des militaires d’active et de la réserve de la RGCVL dans la montée en puissance
du SNU. Il anotamment indiqué la formation en fin d'année 2020 de 18 réservistes opérationnels, soit 3 par groupement,
a l'utilisation de la mallette pédagogique mise en place par le commandement des réserves de la gendarmerie (CRG) en
vue de préparer et de conduire efficacement les Journées Défense et Mémoire (JDM) et Sécurité Intérieure et Résilience
(JSIR) qui se tiendront lors des deux semaines du séjour de cohésion en juin 2021.

et dévc

Par ailleurs, il a souligné l'accueil par les
groupements de la RGCVL, depuis septembre
2020 dans cette période spécifique de la Covid,
de 42 jeunes volontaires au titre d'une mission
d'intérét général (MIG). Avec la création et
l'animation de 5 associations de cadets de la
gendarmerie, sur les 56 actuellement créées au
niveau national, Madame la secrétaire d’Etat
a relevé l'engagement et la motivation des
réservistes citoyens et opérationnels de la région.
Le colonel (RC) Christophe BLOT, président
de l'association des cadets de la gendarmerie du
Loiret (ACGN45), a évoqué les actions concreétes
de prévention réalisées par des jeunes volontaires
dans le cadre de leur MIG, avec le soutien des
sous-officiers de la Maison de Confiance et de
Protection des Familles (MCPF) du groupement
du Loiret. Au terme de ces présentations,
Monsieur Christophe BLOT a remis 2 Madame
la secrétaire d’Etat un flyer de prévention créé
par 4 jeunes volontaires.
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ACTUALITE NATIONALE ET DES REGIONS

Découvrez l'actualité nationale et 'actualité des régions au travers de l'action des
réservistes opérationnels et citoyens ainsi que les informations du CRG.

INTERVIEW DE MADAME SARAH EL HAIRY,
SECRETAIRE D’ETAT EN CHARGE DE LA JEUNESSE ET DE LENGAGEMENT

Madame la ministre, vous avez recu le général de division
Olivier KIM, commandant lesréserves et le chef d’'escadron
Cédric CAILLON, référent du CRG sur les sujets liés a la
jeunesse, lors d'un petit-déjeuner le 8 mars dernier. Quels
seraient selon vous les éléments les plus dimensionnants
qui sont ressortis de cet entretien?

Lors de cet entretien avec le général de division Olivier KIM,
nous avons partagé la volonté de faire connaitre davantage la
Gendarmerie a notre jeunesse.

Avec le dispositif des Cadets de la gendarmerie, que je
soutiens, les jeunes développent de nombreuses qualités
comme l'esprit d'équipe, le gout de l'effort, le sens du service
ou encore le respect des valeurs républicaines. Il s’agit d'un
outil formidable pour approcher la famille de la Gendarmerie.

Mon ministere est celui de la Jeunesse et de 'Engagement et
les cadets de la gendarmerie sont une illustration parfaite de
ce que je souhaite développer: une jeunesse qui se saisit et qui
s'engage pour les autres, pour leur pays et pour leur avenir.

Madame la ministre, vous nous faites 'honneur d'une
interview dans les colonnes du ROC. Quel message
souhaitez-vous adresser aux réservistes opérationnels et
citoyens?

Jaimerais les remercier pour leur engagement au sein de
cette institution. Chaque action entreprise par les réservistes et les citoyens contribue au renforcement
de notre Nation.

Forte de 30000 femmes et hommes, la réserve opérationnelle est composée d'un tiers de citoyens
de moins de 30 ans. Pensez-vous que I'engagement des jeunes au sein des réserves militaires participe
au creuset républicain ?

Il est évident que I'engagement des jeunes participe au creuset républicain, je pourrais citer un extrait
d'un chant d’éleves gendarmes «comme lacier forge-toi 'ame». Les réserves forgent également les
femmes et les hommes qui la composent. Appartenir a ce corps transforme. Il permet un mélange des
origines, des parcours, qui fait émerger le meilleur de chacun au sein d'un collectif. Les réserves sont
l'incarnation de cette promesse républicaine qui place le mérite et I'effort comme curseur pour évoluer.

La gendarmerie s'engage avec conviction dans le SNU en y déployant ses réservistes. Que pensez-
vous de la participation de la gendarmerie dans les trois phases du SNU ?

Cet investissement constitue pour moi une évidence, la Gendarmerie a cette habitude de travailler avec
différents acteurs. Le Service National Universel (SNU) rassemble pour le méme objectif, des membres
de I'éducation nationale, des acteurs de I'éducation populaire et des corps en uniforme.

Enfin, si vous deviez en un mot ou une phrase définir les réserves de la gendarmerie ?

Les réserves de la gendarmerie sont une richesse pour notre pays, une richesse pleine d’engagement
de femmes et dhommes aux compétences multiples et diverses. Il s’agit également d'une chance pour les
réservistes d'appartenir a cette famille, a laquelle jappartiens moi-méme.

R~
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AU CONTACT DE LA REPRESENTATION NATIONALE

Découvrez lactualité du commandement des réserves
au contact de la représentation nationale.

RENCONTRE AVEC MADAME FRANGOISE DUMAS, .
PRESIDENTE DE LA COMMISSION DE LA DEFENSE NATIONALE ET DES ARMEES

Le général de division Olivier KIM, commandant et délégué aux
réserves, sest rendu le 10 mars 2021 a I'Assemblée nationale, qui
siege au Palais Bourbon a4 PARIS. Convié par Madame Francoise
DUMAS, députée de la premiere circonscription du Gard et présidente
de la Commission de la Défense nationale et des forces armées, le
commandant des réserves a pu échanger sur les enjeux des réserves de
la gendarmerie, tant opérationnelle que citoyenne. A cette occasion, la
présidente a salué I'engagement des réservistes de la gendarmerie dans
les territoires et souligné le role essentiel des réserves. Le législateur
avait d'ailleurs joué un role fondamental en 1999' en transformant la
réserve dite de «masse» et de mobilisation générale a une réserve dite
«d’emploi», mieux employée, mieux formée et mieux équipée. Cette
volonté de la représentation nationale de maintenir le lien Armées-
Nation et de pouvoir compter sur une réserve militaire pour mieux
protéger la population se traduit chaque jour sur le territoire national,
en métropole et en outre-mer. Aujourd’hui, forte de 30000 femmes et
hommes, la gendarmerie peut sappuyer sur une réserve opérationnelle
qui se professionnalise et dont l'action est aujourd’hui, plus que jamais,
reconnue par les institutions de la République.

"' Loi du 22 octobre 1999 portant organisation de la réserve militaire et du service de défense, modifiée en 2007.

REMISE DU RAPPORT SUR_L’ANCRAGE TERRITORIAL .
DES FORCES DE SECURITE INTERIEURE AU COMMANDANT DES RESERVES

Le jeudi 11 mars 2021, Monsieur le sénateur Rémy POINTEREAU, sénateur du Cher, a souhaité remettre
officiellement le rapport relatif & «l'ancrage territorial des forces de sécurité intérieure» au général de division
Olivier KIM, commandant des réserves de la gendarmerie qui I'a recu au nom du directeur général. Ce
rapport d'information a été confié a la délégation aux collectivités territoriales et a la décentralisation, et plus
particulierement 4 Monsieur Rémy POINTEREAU et 4 Madame Corinne FERET, sénatrice du Calvados. Cest
ainsi qu'ils ont recu la mission de tracer des perspectives pour un meilleur ancrage de la sécurité intérieure.

Suite 4 un travail préparatoire et a
l'audition d'acteurs de la sécurité intérieure
en décembre 2020, dont le général d’armée
Christian RODRIGUEZ, directeur général
de la gendarmerie nationale et le général
de division Olivier KIM, commandant et
délégué aux réserves, le rapport sarticule
autour de dix recommandations ambitieuses.
Les sénateurs encouragent notamment les
citoyens a devenir acteurs de la sécurité. Cest
donc naturellement que le modéle et l'action
des réserves de la gendarmerie ont suscité
Iintérét de la représentation nationale et
ont convaincu. La délégation a félicité dans
son rapport «l'engagement des femmes et
d’hommes au service de notre sécurité, et juge
que cet esprit citoyen continue d’inspirer les
jeunes générations qui prendront le relais
dans les prochaines années. Parce qu'elle est

A loccasion de cette remise officielle, le commandant du CRG était au cceur des enjeux d'ancrage territorial, la
accompagné du LCL Marjorie GORLIN et du CEN Cédric CAILLON; réserve mérite d’étre développée ».
le senateur POINTEREAU ¢était quant a lui accompagné de
son attaché parlementaire M. Samir RHIMINI,
également brigadier de réserve de la gendarmerie.

R~
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DU COTE DU CONCOURS SOG...

Découvrez dans cette rubrique des informations relatives au prochain concours de sous-officiers de gendarmerie
(externe et interne) dont les épreuves se dérouleront en septembre 2021.

ZOOM SUR LES

CONCOURS SOG

SESSION 2021

Le 28 septembre 2021 se dérouleront les concours

Qeseney . e o
W-WL sous-officiers de gendarmerie (SOG externe et

71 rR interne) sur 6 sites métropolitains (Avignon, Grenoble,

Nancy, Nantes, Toulouse et Villepinte) et en outre-
mer.

Point'de vigilance :

Les inscriptions sont ouvertes depuis le Ter
mars et seront cloturées le 4 juin 2021.

Un candidat réserviste qui sinscrit au
CONCOUrs sous ce statut mais qui integrerait
avant le 28 septembre une école de

Les réservistes de la gendarmerie nationale, Gendarme Adjoint Volontaire ne remplirait

agés de 18 ans au moins et 35 ans au plus plus les conditions pour concourir (les GAV

au ler janvier de lannée du concours en activité devant compter au Ter janvier de
z a ' 'année du concours au moins un an

peuvent prétendre présenter un des deux

concours sous-officiers de gendarmerie.

d'ancienneté en cette qualité).

Le concours externe est ouvert aux
candidats titulaires du baccalauréat ou d'un
diplébme ou titre enregistré et classé au
moins au niveau IV dans le répertoire
national des certifications professionnelles
prévu par les articles R. 335-12 et R. 335-23
du code de I'éducation.

Le concours interne est ouvert notamment aux

réservistes de la gendarmerie nationale. Attention:

Nul ne peut se présenter plus de trois fois a
chacun des concours et les conditions pour
concourir sont vérifiées le Ter jour des
épreuves  d'admissibilité cest-a-dire le 28
septembre 2021 pour les prochains

Rendez-vous sur lagendarmerierecrute.fr pour consulter les annales CONCoUrs.

du concours, la nature des épreuves ...

Si le volume des postes offerts n'est pas encore connu, la gendarmerie offrira au moins 4000

emplois de sous-officiers de gendarmerie a pourvoir en 2022 par le biais de ces deux concours.

R~
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Période de Préparations Militaires Gendarmerie (PMG), correspondant au calendrier
scolaire des vacances de printemps, et qui s’ échelonnent du 10 avril jusqu'au 10 mai

selon les zones.

AVRIL . . . . . N . .
Visioconférence «cadets de la gendarmerie » organisée par le BPPCI a destination des

référents départementaux.

RETROUVEZ-NOUS SUR LES RESEAUX SOCIAUX!
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«NOUS DEVONS RELEVER LE DEFI,
PLUTOT QUE PREFERER

QU’IL NE SOIT PAS DEVANT NOUS. »

LE JUGE AMERICAIN, WILLIAM JOSEPH BRENNAN JR.
ANCIEN JUGE A LA COUR SUPREME DES ETATS-UNIS DE 1956 A 1990
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