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LES RÉSERVES DES OUTRE-MER

Les réserves de la gendarmerie rayonnent sur l’ensemble de nos territoires, sur le territoire 
métropolitain comme au sein des Outre-mer. Les spécificités géographiques, démographiques 
et socio-économiques de ces territoires ultra-marins imposent que les ressources humaines mais 
aussi les dispositifs opérationnels « réserve » s’adaptent aux exigences locales pour renforcer au 
mieux les gendarmes d’active qui y évoluent.

Le dispositif des 
cadets de Mayotte 
propose à des 
jeunes entre 16 et 
18 ans un parcours 
c i to y e n  e t  u n 
accompagnement 
afin de consolider 
durablement leur 
insertion scolaire 
et professionnelle.

Découvrez les gendarmes de réserve passionnés qui 
transmettent les valeurs de la gendarmerie à ces jeunes 
cadets et donnent du sens à leur engagement.

LES CADETS MAHORAIS



Le Mag’ du Gendarme Réserviste Opérationnel et Citoyen

2

R R O C
# 37 │

L’édito du généraL de division Fortin,  
commandant Les réserves de La gendarmerie

Qu’elles soient opérationnelle ou citoyenne, nos réserves 
sont des atouts pour la gendarmerie. En effet, elles 
sont pleinement intégrées au service de la sécurité de 
proximité de nos concitoyens. Elles réalisent l’ensemble 
des missions dévolues aux forces de sécurité intérieure, 
telles que des missions de contact, de prévention et 
d’intervention. 

Parce que nos gendarmes de réserve sont en véritable 
osmose avec leur environnement, leurs territoires et les 
populations qu’ils protègent, j’ai souhaité réaliser un focus 
sur nos réservistes ultramarins qui renforcent au quotidien 
des brigades insulaires isolées, qui participent à des 
missions d’assistance à la population dans les quartiers 
les plus défavorisés, ou encore appuient leurs camarades 
d’active au sein de brigades périurbaines. Les réalités 
géographiques, démographiques et socio-économiques des Outre-mer font des 
réserves ultramarines un levier indispensable pour les échelons de commandements 
territoriaux de gendarmerie. Ces réserves sont composées d’une majorité d’originaires 
qui, par leurs connaissances de l’identité et de la culture locales, mais aussi par leurs 
savoir-faire, renforcent le lien primordial entre la gendarmerie et la population, et 
par là-même la continuité de l’action de l’État. Vous pourrez lire dans ces lignes les 
adaptations locales mises en œuvre pour répondre aux enjeux sécuritaires singuliers 
au sein de « ces territoires du bout du monde ». Vous pourrez constater également que 
« la distance n’enlève rien au fait d’appartenir à la même Nation1 » et que les grandes 
orientations liées à la politique des réserves sont aussi développées au sein de ces 
territoires d’outre-mer. 

Face aux crises qui s’empilent, nos réserves doivent continuer à s’adapter et à répondre 
aux besoins de sécurité de la population. Pour les soutenir, le commandement des 
réserves a le devoir de maintenir un lien permanent avec nos réservistes, tant sur le 
terrain qu’au sein des instances de dialogue et de réflexion. Se nourrir des réflexions est 
bien l’objectif de la commission des réserves qui s’est tenue le 24 mars dernier. Celle-
ci a ainsi permis d’identifier des pistes d’élargissement de l’emploi de nos réserves. 
C’est également l’objet de la cartographie des risques établie par mon équipe, appuyée 
dans sa tâche par des réservistes opérationnels et citoyens. Cette cartographie a déjà 
permis d’identifier des irritants et des obstacles à la montée en puissance de la réserve 
opérationnelle, pour la rendre possible. Parce que l’absence de réflexion laisserait le 
champ libre aux ferments de l’égarement, le besoin d’agir doit nous efforcer à la réflexion. 
Enfin, à votre contact ces dernières semaines à Rennes, à Orléans et à Marseille, j’ai 
pu de nouveau mesurer votre motivation, votre engagement sans faille et l’implication 
pleine et entière tant des échelons territoriaux de commandement que de la chaîne des 
réserves pour vous accompagner au mieux dans vos missions quotidiennes. 

Soyez assurés de tous mes encouragements que j’adresse plus particulièrement à 
nos jeunes élèves réservistes qui ont effectué une préparation militaire gendarmerie 
durant ces vacances de Printemps. 

1

 Sébastien LECORNU, ministre des Otre-mers, interview Ouest France.
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ACTU EN IMAGES

Visite au CRG des cadets  
de la gendarmerie du Nord (59)

Au contact des acteurs de la chaîne réserve à 
Rennes (35)

Signature de la circulaire relative  à la protection sociale du réserviste - Circulaire 600 du 30 mars 2022 -

Restitution de la cartographie des risques  
établie par le CRG à la chaîne réserve 

- 12 avril 2022 -

Au contact des élèves gendarmes réservistes  
à la PMG de Gardanne (13)

Commission réserves présidée  
par le général de corps d’armée Bruno JOCKERS, 

major général de la gendarmerie,  
et en présence du général de division Olivier KIM, 

général adjoint au major général,  
et du général de division Didier FORTIN, 

commandant les réserves de la gendarmerie 
- 24 mars 2022 -
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RÉSERVISTE, AU BOUT DU MONDE

DOSSIER

Forte de 126 personnels (au 1er juin), la réserve 
opérationnelle est un élément indispensable 
à la manoeuvre du commandement de la 
gendarmerie pour la Polynésie française 
dans un territoire « au bout du monde » (118 
îles, à 17 000 km de la métropole).

Présents dans les 5 archipels polynésiens, 
qui sont dispersés sur un territoire océanique 
aussi vaste que l’Europe, les réservistes du 
COMGEND renforcent au quotidien des 
brigades insulaires isolées aux effectifs 
contraints (généralement 4 militaires d’active), 
garantissant la continuité de l’action de l’État. 
Ils sont également un appui précieux afin 
de monter en puissance lorsqu’un événement sensible y survient . Ils participent enfin aux 
missions itinérantes dans les atolls les plus isolés aux côtés des GD ou des GM, apportant 
leurs compétences en matière de navigation maritime, de traduction linguistique, ou de recueil 
du renseignement.

Sur l’île principale de Tahiti, qui concentre 70 % de la population et de l’activité, ils sont une 
force d’appui incontournable pour leurs camarades d’active, en particulier dans les brigades 
périurbaines du grand Papeete. Dans le cadre de la pandémie COVID, ils sont devenus un 
élément essentiel de la manoeuvre du COMGEND, notamment au titre de trois dispositifs qui 
ont impliqué leur déploiement autonome en DAT (détachements d’appui territorial) :

→ le contrôle du couvre-feu sur les principaux points de passage de la route côtière ;
→ la vérification des assignations domiciliaires prononcées par le Haut-commissaire (isolement 

sanitaire) ;
→ les missions d’assistance à la population (« #RépondrePrésent ») dans les quartiers les 

plus défavorisés : conseils sanitaires, distribution de masques, escorte des guides sanitaires.
Enfin, grâce à des dispositifs de fidélisation, certains réservistes ont développé des 

compétences ciblées leur permettant de renforcer les unités spécialisées et services de 
l’état-major, qui contrairement à la métropole, ne peuvent généralement pas compter sur des 
renforts externes détachés en cas de pic d’activité : opérateur CORG, cuisinier au mess, pilote 
d’embarcation, etc.

Pour la plupart originaires du territoire, ces réservistes sont organisés en deux compagnies : 
une sur les îles du Vent, l’autre dans les Archipels.

Une PMG locale sera prochainement conduite afin de former 25 nouveaux ESR.

LES RÉSERVES DES OUTRE-MER
Les réserves des Outre-mer constituent un levier d’action pour renforcer l’action de l’Etat sur ces territoires et 

mieux protéger la population. Elles renforcent le lien primordial entre la gendarmerie et la population,  
et par là même représentent un trait d’union avec la jeunesse au travers notamment du dispositif  

des cadets de la gendarmerie. Adaptées localement, les grandes orientations liées aux politiques des réserves  
sont développées au sein des territoires ultra marins.

Colonel Benoit TAPONAT
Commandant en second la gendarmerie pour la Polynésie française
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LE PSIR DE LA RÉUNION

DOSSIER

Le Peloton de Surveillance et d’Intervention de Réserve (PSIR) a été créé par le 
commandement de la gendarmerie de La Réunion le 1er avril 2019.

Ce peloton a été formé à partir d’une ressource identifiée, composée d’anciens de l’Arme 
dont un officier, mais aussi de réservistes issus de la société civile. 

Cette ressource a été constituée après un 
appel à volontaires parmi les réservistes de 
La Réunion, qui ont participé à une sélection : 
entretien individuel, tests écrits (culture 
générale, IP, APJA), parcours de restitution 
physique avec MSAA, MAAA, engagement 
au sol et parcours stress. A l’issue de ces 
tests, 29 personnels ont été retenus sur les 52 
présentés. Fort de son succès opérationnel 
et face à l’augmentation des missions, de 
nouvelles sélections ont permis d’intégrer 
en 2021, 6 nouveaux réservistes, portant 
l’effectif à 35 réservistes à ce jour.   

Le PSIR agit de manière autonome de 
jour comme de nuit au profit d’unités 
opérationnelles sur l’ensemble du département. Il apporte une plus-value indéniable aux 
unités renforcées sur des missions régulières lors des relèves EGM ou absence des PSIG 
locaux lors de leur recyclage. 

A la demande du commandement, le PSIR est aussi déployé sur des missions spécifiques : 
Brigade Modulaire de Sécurisation dans les transports en commun, sécurisation de voyages 
officiels, mouvements sociaux, violences urbaines, évènements d’envergure (Halloween, 
Nouvel An) ou sur des opérations anti-délinquance de masse.

L’enjeu majeur étant de maintenir une capacité opérationnelle optimale, les réservistes 
du PSIR bénéficient de formation spécifique et de recyclages périodiques en IP, en MAAA 
avec des parcours de tir, ainsi que des ateliers de type violences urbaines, arme blanche ou 
gestion des violences intrafamiliales. 

Fer de lance de la compagnie d’intervention de réserve territoriale, le PSIR représente 
également pour le réserviste de la CIRT, la possibilité d’évolution en plus grande autonomie sur 
l’ensemble du COMGEND La Réunion, en équipe constituée, sur des missions spécifiques, 
en bénéficiant d’une formation plus poussée en techniques d’intervention professionnelle.

Dernièrement, le PSIR a participé à la sécurisation de l’Indian Ocean Naval Symposium  
(IONS) regroupant 200 
participants dont les chefs 
d’état-major des marines, 
les attachés de défense et 
les officiers spécialisés sur 
les enjeux maritimes des 
25 pays de l’IONS.

Sous-lieutenant (R) 
GAUTRAIS Sébastien

LES RÉSERVES DES OUTRE-MER
Les réserves des Outre-mer constituent un levier d’action pour renforcer l’action de l’Etat sur ces territoires et 

mieux protéger la population. Elles renforcent le lien primordial entre la gendarmerie et la population,  
et par là même représentent un trait d’union avec la jeunesse au travers notamment du dispositif  

des cadets de la gendarmerie. Adaptées localement, les grandes orientations liées aux politiques des réserves  
sont développées au sein des territoires ultra marins.
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DU CÔTÉ DE LA FORMATION EN MARTINIQUE

DOSSIER

Chaque année, le commandement de 
la gendarmerie de Martinique organise 
une préparation militaire gendarmerie 
(PMG) pour former de 25 à 30 réservistes. 

Les candidats passent un entretien 
de motivation ainsi qu’un test 
psychotechnique. 

Une visite médicale valide leur aptitude 
au service.

La formation se déroule sur deux 
semaines au chef-lieu du COMGEND, 
à la caserne Redoute à Fort-de-France 
durant le mois de juillet. 

Elle est composée des cours théoriques et pratiques, afin de s’acculturer à l’institution et 
acquérir les rudiments nécessaires à l’accomplissement de leurs futures missions. 

L’apprentissage de l’intervention professionnelle, le maniement de l’arme, la connaissance 
de la gendarmerie et les valeurs qui les accompagnent, la cohésion, l’entraide, le sens du 
service public, en constituent le socle.

A l’issue, les réservistes signent leur premier contrat et rejoignent régulièrement, en fonction 
de leur disponibilité, les brigades territoriales pour réaliser les missions traditionnelles de 
la gendarmerie en Martinique. Volontaires et motivés, ils servent le pays, au service de la 
population martiniquaise, dans le respect de la personne humaine et de la loi. 

Tout au long de l’année, des journées de formation sont organisées au COMGEND afin de 
parfaire leur intégration et rendre ainsi le meilleur service.

Pour l’année 2022, une préparation militaire est organisée du samedi 02 juillet au samedi 
16 juillet.

LES RÉSERVES DES OUTRE-MER
Les réserves des Outre-mer constituent un levier d’action pour renforcer l’action de l’Etat sur ces territoires et 

mieux protéger la population. Elles renforcent le lien primordial entre la gendarmerie et la population,  
et par là même représentent un trait d’union avec la jeunesse au travers notamment du dispositif  

des cadets de la gendarmerie. Adaptées localement, les grandes orientations liées aux politiques des réserves  
sont développées au sein des territoires ultra marins.
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LES CADETS MAHORAIS

DOSSIER

Mis en œuvre par les militaires du commandement de la gendarmerie de Mayotte 
(COMGENDYT), le dispositif des cadets citoyens de la gendarmerie de Mayotte est porté 
par une association de type loi 1901, créée le 16 avril 2018. Depuis le 17 mai 2018, il est intégré 
dans le « plan gouvernemental d’action pour l’avenir des Mahorais » (mesure n°28).

L’association des cadets citoyens de la gendarmerie de Mayotte (ACCG976) a pour objet 
principal de mettre en œuvre, en lien avec des partenaires institutionnels et associatifs, un 
parcours citoyen au profit des mineurs de 16 ans et 17 ans afin de lutter contre l’errance qui 
nourrit la délinquance juvénile.

Il s’agit de proposer à la trentaine de bénéficiaires un parcours d’une année scolaire, axé 
sur une culture citoyenne de sécurité et de défense nationale, la découverte des métiers, le 
développement des compétences de base et la réalisation d’un projet collectif citoyen (à 
vocation environnementale, solidaire ou sportive). 

Le parcours s’articule autour d’un stage initial de 7 jours, une formation de 2 jours par 
mois pendant 10 mois et un séjour en Métropole (pour permettre aux cadets de mieux 
percevoir les aspects institutionnels, historiques et architecturaux de notre pays et asseoir 
leur appartenance à la communauté nationale).

A l’issue, les bénéficiaires sont accompagnés durant deux ans par 
une chargée de vie associative afin de consolider leur insertion 
professionnelle ou scolaire.

Depuis le mois d’octobre 2022, la 4ème promotion dite 
« SOUPRIT » a succédé à la promotion « KHAMS ». Le bilan des 
trois précédentes promotions reste encourageant puisque le 
taux moyen d’insertion est de 95 % .

L’encadrement comprend, aux côtés des militaires d’active, 
quatre militaires de la réserve opérationnelle de la gendarmerie, 
judicieusement choisis.

Les cadets de la promotion KHAMS (3ème) avec leur marraine 
 à l’occasion de leur cérémonie de remise des brevets.

LES RÉSERVES DES OUTRE-MER
Les réserves des Outre-mer constituent un levier d’action pour renforcer l’action de l’Etat sur ces territoires et 

mieux protéger la population. Elles renforcent le lien primordial entre la gendarmerie et la population,  
et par là même représentent un trait d’union avec la jeunesse au travers notamment du dispositif  

des cadets de la gendarmerie. Adaptées localement, les grandes orientations liées aux politiques des réserves  
sont développées au sein des territoires ultra marins.
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LES CADETS MAHORAIS (SUITE)

DOSSIER

Il s’agit de :
GND(R) Marie CHARIFOU et MDL(R) Habaniatya ATTOUMANI 
BAMZE.

La GND(R) Marie CHARIFOU obtient en 2013 un diplôme 
d’« assistant de service social » à l’IRTS OLLIOULES (83), après 
une licence sur les sciences de gestion d’entreprise. En 2014 
elle entame une carrière d’assistante sociale dans l’académie de 
Mayotte. Depuis 2021, elle exerce au sein du Régiment du service 
militaire adapté de Mayotte pour le compte du CASOM (centre 
d’action sociale de l’outre-mer).  

Titulaire d’un baccalauréat professionnel option « secrétaire », 
la MDL(R) Habaniatya ATTOUMANI BAMZE a intégré la 
gendarmerie en 2011 en qualité de GAV EP « secrétaire ». Au terme 
de son contrat en 2016, elle a continué à exercer au profit de la 
gendarmerie en qualité de réserviste parallèlement à son emploi 
d’assistante de direction à la DEETS (Direction de l’économie, de 
l’emploi, du travail et des solidarités). 

 Outre ses fonctions de secrétaire au sein du bureau de l’association, la MDL(R) Habaniatya 
ATTOUMANI BAMZE est impliquée aux côtés du GND(R) Marie CHARIFOU dans la 
cohésion générale des cadets. Toutes les deux mettent en œuvre leur sens élevé de l’écoute, 
leur remarquable disponibilité  et leurs excellentes qualités humaines pour accompagner 
individuellement les cadets en assurant, le cas échéant, le lien avec les parents.

GND(R) Abdou HAMADA et BRC(R) Ali-Abdou MFOUGOUO.
Militaires à la retraite, M. Abdou HAMADA et M. Ali-Abdou MFOUGOUO ont 

respectivement intégré la réserve opérationnelle de la gendarmerie en 2010 et 2019 après 
un stage d’acculturation. 

Le premier a servi au sein du Régiment Parachutiste d’Infanterie de Marine à Castres de 
2003 à 2010, ce qui lui a permis de participer à des missions d’une particulière sensibilité en 
opérations extérieures. Avant d’intégrer la police municipale de TSINGONI(976) en 2017, il a 
exercé en qualité de chef de poste à la sûreté aéroportuaire à PAMANDZI (976).

Le second a exercé sa profession au sein du 19ème Régiment du Génie à BESANÇON (25) 
où il a effectué un stage d’aguerrissement 
« commando »  avant de recevoir la 
qualification de « combat et technique du 
génie » et celle de « technique d’intervention 
en opération rapprochée ». Depuis 2021, il 
travaille au sein de la police municipale de 
DZAOUDZI-LABATTOIR (976).  

Le GND(R) Abdou HAMADA et 
le BRC(R) Ali-Abdou MFOUGOUO 
disposent d’une grande rigueur militaire et 
d’une excellente maîtrise des techniques 
d’intervention, leur permettant d’assurer 
pour les cadets, les séquences d’ordre serré, 
de renforcement musculaire ou d’auto-
défense. 

LES RÉSERVES DES OUTRE-MER
Les réserves des Outre-mer constituent un levier d’action pour renforcer l’action de l’Etat sur ces territoires et 

mieux protéger la population. Elles renforcent le lien primordial entre la gendarmerie et la population,  
et par là même représentent un trait d’union avec la jeunesse au travers notamment du dispositif  

des cadets de la gendarmerie. Adaptées localement, les grandes orientations liées aux politiques des réserves  
sont développées au sein des territoires ultra marins.
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Antoine DURAND, 32 ans, de la compagnie de réserve territoriale de 
Saint-Claude (Guadeloupe)

PORTRAITS DU MOIS

Des réservistes témoignent de leur engagement volontaire au service de la France et de ses citoyens.

Le gendarme adjoint Antoine DURAND est réserviste opérationnel au sein 
du commandement de la gendarmerie de Guadeloupe (971) depuis le 14 
octobre 2020.

Ingénieur forestier depuis 2012 au sein du ministère de l’Agriculture 
et de l’Alimentation, Antoine DURAND a occupé plusieurs postes à 
responsabilités en France hexagonale et en outre-mer. Placé en position 
normale d’activité au sein de l’office national des forêts (ONF) en Franche-
Comté puis en Guyane française, il rejoint en 2019 le Parc national de la 
Guadeloupe.

Après une dizaine d’années professionnelles dans la gestion et la 
protection de l’environnement, l’envie d’une évolution vers un métier 

davantage dévoué à l’humain se fait sentir. Particulièrement attaché aux 
valeurs d’engagement, de dévouement, de collectif, de dépassement de soi 
et de développement personnel, sa curiosité le conduit naturellement vers la 
gendarmerie nationale. Un choix également suggéré depuis quelques années 
par ses contacts privilégiés avec les forces de sécurité intérieure (armée de 
terre, gendarmerie mobile et départementale, douanes, police aux frontières), 

en particulier à travers les missions de lutte contre l’orpaillage illégal (LCOI) 
menées dans le département de la Guyane française entre 2017 et 2019.

Sa décision est prise. Il intègre les Préparations Militaires de la Gendarmerie le 14/10/2020. 
major de sa promotion, il obtient le diplôme d’Agent de Police Judiciaire Adjoint (APJA) le 
20/11/2020.

Pour lui, s’engager dans la réserve opérationnelle 
est un défi et l’opportunité de découvrir l’institution. 
Depuis, il a multiplié les expériences et a pu 
activement participer à une trentaine de missions 
de police de proximité auprès de la population, de 
prévention routière (contrôles de vitesse), de soutien 
et d’encadrement (recrutement PMG 2021). 

Son enthousiasme, il n’hésite pas le partager et à 
promouvoir son action et celle de la gendarmerie 
auprès de ses camarades inspecteurs de 
l’environnement, prônant et conduisant à la mise 
en œuvre d’une convention de partenariat entre le 
Parc national de la Guadeloupe et la gendarmerie, 
dans les domaines des enquêtes, de l’échange de 
renseignements et de missions de surveillance 
conjointes. 

Convaincu par la justesse de son choix de 
réorientation professionnelle et désireux de donner plus encore se son temps au service des 
autres, il décide de présenter le concours de sous-officiers de la gendarmerie nationale. Reçu 
dès sa première tentative, il intègre l’école des sous-officiers de gendarmerie de Chaumont 
le 28 juin 2021 et termine major de sa promotion. Un parcours sans faute pour ce réserviste... 

« Découvrir la gendarmerie par un premier engagement dans la réserve opérationnelle est 
un excellent vecteur de notoriété et particulièrement gratifiant pour celui ou celle qui la sert 
avec honneur ».
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Luis K.– Réserve Opérationnelle Amazonienne

PORTRAITS DU MOIS

Des réservistes témoignent de leur engagement volontaire au service de la France et de ses citoyens.

Luis âgé de 23 ans, est originaire du village de 
Elahé, où réside une communauté amérindienne 
Wayana, situé dans le Haut-Maroni, sur les rives 
du Tampoc, dans le sud-ouest de la Guyane sur 
la commune de Maripasoula. 

Après avoir satisfait aux tests médicaux 
d’entrée dans la réserve, Luis a quitté 
pour la première fois son village pour 
rejoindre la ville de Cayenne. Un vrai choc 
des cultures, nécessaire pour suivre une 
formation multi technique de six mois dispensée 
au sein du RSMA (régiment du service militaire adapté). Ce dernier 
offre des formations aux jeunes Guyanais en situation d’échec 
scolaire. A l’issue de cette période, Luis a intégré la Préparation 

Militaire Gendarmerie, en octobre 2020.
Devenu officiellement réserviste, il a ensuite participé au « stage forêt 

équatoriale » dispensé par les militaires de l’Antenne GIGN de Guyane, 
consacré au secourisme et à la survie en forêt. Installation d’un carbet 

bâche, saut de pirogue et parcours de cohésion, Luis n’a pas eu de difficulté à s’adapter à ce 
milieu naturel exigeant qui appartient à son environnement quotidien. 

Luis rêvait de pouvoir rester dans son village, 
tout en travaillant. Il a trouvé en la réserve 
opérationnelle amazonienne (ROA) une 
parfaite adéquation. En effet, la ROA est un 
concept original développé par le COMGEND 
GF et qui permet d’impliquer des jeunes 
Guyanais volontaires en soutien des unités de 
gendarmerie dans la lutte contre l’orpaillage 
illégal. Aujourd’hui il est employé pour effectuer 
des renforts dans le cadre de quatre missions 
bien précises.

En tant que piroguier, pour piloter la pirogue ou 
l’orienter en se plaçant à l’avant de l’embarcation ; 
comme pisteur, pour guider une progression 
en forêt et renseigner en fonction des traces laissées ; comme conseiller prévention, pour 
sensibiliser les populations locales sur certains sujets de sécurité et faciliter le dialogue grâce 
à la maîtrise des dialectes ; comme physionomiste sur les postes de contrôle fluviaux, pour 
opérer le filtrage des personnes traversant en pirogue et repérer d’éventuels trafiquants.

Après plusieurs mois d’emploi, Luis s’interroge sur l’éventualité de passer le concours pour 
entrer en gendarmerie mais il reste la barrière du déplacement en métropole. En Guyane, 
ses camarades gendarmes mesurent la plus-value apportée par sa présence à leurs côtés 
grâce à sa parfaite connaissance de la jungle.
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Gendarme WIEDMANN Laurence

PORTRAITS DU MOIS

Des réservistes témoignent de leur engagement volontaire au service de la France et de ses citoyens.

« Wiedmann Laurence, 42 ans, maman de 2 enfants, native de 
Strasbourg, je réside sur l’Île de la Réunion depuis 3 ans.

Issue du milieu civil, je suis aide soignante/auxiliaire de puériculture 
en reconversion dans le coaching sportif et réserviste de la 
gendarmerie nationale.

En 2008, j’ai rencontré la gendarmerie dans un premier temps en 
tant que compagne de gendarme. Le métier de mon compagnon 
suscitant mon intérêt, la réserve m’a été présentée. Les missions 
de la gendarmerie en lien avec le service offert à la personne, le 
secours aux victimes, la recherche d’éléments d’enquêtes ou 
encore les actions de prévention et de répression attachées à la 
délinquance routière m’intéressaient particulièrement.

Sans hésiter, j’ai voulu faire jouer un rôle en soutenant et en 
accompagnant les gendarmes d’active. J’étais en limite d’âge, 
mais je voulais devenir réserviste. Cette initiative a été un 
challenge personnel et un défi de taille pour la mère de famille 
que je suis.

À l’issue de 15 jours de PMG, j’ai intégré les effectifs de la réserve opérationnelle de la 
gendarmerie nationale sur la compagnie de Strasbourg. Mon entourage familial ainsi que 
mes enfants étaient admiratifs et fiers. Ils m’ont toujours soutenu dans ce projet, l’image que 
je véhicule en tant que maman à temps plein, femme investie dans son travail et militaire est 
positive.

Volontaire, engagée et déterminée, j’ai assuré des missions diverses sur le terrain avec les 
brigades locales, dans les bureaux de l’état-major ou au profit de l’encadrement des PMG.

En septembre 2017, j’ai répondu à l’appel à volontaire lancé par la gendarmerie pour partir 
avec la première CRT déployée aux Antilles, afin d’intervenir auprès des personnels d’active 
et des Saint Martinois en difficulté suite au passage de l’ouragan Irma.

C’est avec honneur et fierté que j’ai pu aider mon pays, représenter la réserve et affirmer 
mon soutien patriotique.

En 2018, lorsque je me suis installée à la Réunion, il était évident que je continuerai à servir 
pour la réserve.

Aujourd’hui, 13 ans après, je fais partie des effectifs opérationnels du COMGEND de 
l’Île de la Réunion, au grade de gendarme APJA de réserve. Mes missions varient et me 
permettent de renforcer les brigades, les BMO, ainsi que la section formation pour les stages 
et formations de GAV Emploi Particulier, des PMG, et des cadets de la gendarmerie.

Mon parcours atypique montre mon investissement et ma polyvalence auprès de 
l’institution. »
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PRESTATION DE SERMENT

TÉMOIGNAGES

Témoignage du BRI (R) CORRAL Frédéric
Pourquoi avez-vous choisi de vous engager en tant que gendarmes réservistes ?

« Les motivations de mon engagement au sein de la réserve de l’institution ont plusieurs 
origines.

 La première étant la suite logique de plusieurs années de bénévolat en qualité d’équipier 
secouriste  dans une association agréée de sécurité civile. Plus de 200 heures/an de 
missions de secours aux côtés du SAMU, de la gendarmerie ainsi que de la police nationale. 
Confronté à des situations difficiles, jusqu’à 7 décès dans la même journée en stage SAMU 
basé sur le volontariat, ce fut une véritable introspection. Bien au-delà des compétences 
techniques acquises et répétées, j’ai appris à découvrir mes propres limites et à compter 
sur les qualités de chaque membre d’une équipe soudée. J’attache personnellement une 
grande importance à l’Humain. Le contact, l’enthousiasme et le dialogue sont à mon sens 
des qualités indispensables dans l’exercice de nos missions. Écouter, comprendre, rassurer, 
protéger la population.

 Ma deuxième motivation est mon engagement aux côtés d’autres réservistes, depuis 3 
ans, auprès du Club Moto de la Police Nationale de Toulouse. Association dans laquelle 
j’ai été formé par l’instructeur de l’école de police de Sens avant de dispenser, chaque 
année, plusieurs événements et stages moto. Stages très complets de sensibilisation et 
perfectionnement des motards civils afin de renforcer la sécurité routière.

 Enfin, j’ai moi-même bénéficié du professionnalisme de la gendarmerie en tant que victime, 
lors d’une agression par un Pitbull en 2018. Sérieusement blessé à la main, j’ai été pris en 
charge par une équipe formidable qui a été rapide, efficace, bienveillante et extrêmement 
compétente. Malgré l’expertise médico-légale des séquelles corporelles, le fait que ma 
plainte ait été classée sans suite et ce chien dangereux remis en liberté, je n’oublierai jamais 
ce que la gendarmerie a fait pour moi. »

Quelle importance accordez-vous à 
l’audience de prestation de serment ?

« Cet événement a fortement marqué 
mon esprit en scellant mon engagement 
avec une déontologie évidente et 
indispensable en toutes circonstances. 
Je dois avouer ma forte impression dans 
ce contexte inconnu qui me semble 
indispensable pour chacun d’entre nous. 
Expérience très positive pour ma part. »
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PRESTATION DE SERMENT (SUITE)

Témoignage du MDC (R) PALAU Jean-François

Pourquoi avez-vous choisi de vous engager en tant que gendarme réserviste ?

« Ancien militaire de l’armée de terre, j’ai souhaité m’engager dans la réserve de la 
gendarmerie nationale pour tout d’abord me mettre au service de mes concitoyens. Les 
missions qui nous sont confiées nous permettent de créer et de préserver ce lien entre la 
population et les institutions.

Nous faisons beaucoup de prévention sur les comportements à risque, autant routier 
qu’intra-familiaux, toujours dans un souci de sécuriser le quotidien du plus grand nombre.

Toutes ces missions me permettent de mettre une part de mon temps libre au bénéfice de 
la communauté. »

Quelle importance accordez-vous à l’audience de prestation de serment ?

« La prestation de serment est une part très importante de notre engagement. Elle nous 
permet de poser une action sur des mots tel qu’engagement, don de soi ou impartialité... qui 
sont parfois éloignés de notre réalité quotidienne.

Tout le cérémonial et les différentes prises de parole du Président ou du procureur 
participent à rendre encore plus réel ce serment qui nous engage, nous oblige et nous lie.

Par sa nature solennelle, cette audience est primordiale dans notre parcours de formation. »

TÉMOIGNAGES
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